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Die Norddeutsche Wasser-Logistik GmbH (NWL GmbH) wurde im Jahr 2002 als öffentlich-private 
Partnerschaft des Zweckverbandes Grevesmühlen und der Eurawasser Nord GmbH gegründet. Die 
NWL GmbH hat ihren Sitz in Grevesmühlen - im Nordwesten Mecklenburg-Vorpommerns. 
 
Als modernes Dienstleistungsunternehmen gehören Fäkal- und Klärschlammtransporte, Kanalreinigung 
und die Kanalinspektion zu unserem Angebot. Unsere Auftraggeber sind verschiedene Zweckverbände, 
Stadtwerke, Städte, Ämter und Gemeinden sowie Privatkunden. Die NWL GmbH zeichnet ein 
motiviertes und qualifiziertes Team mit einem umfangreichen Fuhrpark aus. Erfahrene Kollegen steuern 
leistungsstarke Technik wie Saugwagen, Hochdruckspülgeräte, Sattelschlepper, Fahrzeuge für den 
Containertransport, TV-Inspektionsfahrzeuge sowie innovative Spezialtechnik für die 
Kanalnetzunterhaltung. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort, in Vollzeit und unbefristet:  
 

Kaufmännischer Mitarbeiter (m/w/d) im Bereich Disposition 
 
Ihre Aufgaben: 
 

- Sie sorgen täglich für eine effiziente und koordinierte Tourenplanung für unsere Kraftfahrer, 
um einen reibungslosen und zuverlässigen Ablauf der Regelabfuhr zu gewährleisten 

- Sie sind in der Lage, Ihre Planung auch kurzfristig – wenn erforderlich - neuen aktuellen 
Situationen anzupassen und lassen sich dadurch nicht aus der Ruhe bringen 

- Für unsere Kundinnen und Kunden sind Sie am Telefon der erste Ansprechpartner  
- Sie sind im Vertretungsfall für die Rechnungslegung im Bereich NWL zuständig 

 
Ihr Profil: 
 

- Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, idealerweise als 
Kaufmann/Kauffrau für Spedition und Logistikdienstleistung.  

- Sie sind gern Dienstleister und somit sehr kunden- und serviceorientiert 
- Sie haben ein freundliches Auftreten, sind kommunikationsstark und denken in Lösungen, auch 

wenn es stressig wird 
- Sie arbeiten strukturiert, gewissenhaft und sind ein Organisationstalent 
- Den sicheren Umgang mit den gängigen MS Office-Programmen setzen wir voraus 
- Der Einsatz in der Früh- (Mo. – Do. 7 – 16 Uhr, Fr. bis 14:45 Uhr Uhr) und Spätschicht (Mo. – Do. 

8 – 17 Uhr, Fr. bis 15:45 Uhr) ist für Sie kein Problem  
 
Wir bieten: 
 

- Einen Arbeitsplatz in einem zukunftssicheren Unternehmen.  
- Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 
- Eine intensive Einarbeitung sowie ein freundliches und engagiertes Team. 
- Ein faires Miteinander und geregelte Arbeitszeiten. 
- Kostenlose Getränke und Parkplätze. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung per Post oder per E-
Mail. 
 
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht erstattet werden. 
 


